
   
 
 
 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง 
ที ่2/ ๒๕๖7 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง จังหวัดแพร่ 

 
ด้วย ตำรวจภูธรจังหวัดแพร่ ได้มีคำสั่งที่ 11/2567 ลงวันที่ 5  มกราคม 2567 เรื่อง แต่งตั้ง

คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัด
ตำรวจภูธรจังหวัดแพร่ โดยมีหน้าที่และอำนาจตามความในข้อ 4 พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงานเพ่ือ
สนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ         
ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดแพร่ และเห็นควรให้มีการแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในระดับตำรวจภูธรจังหวัด เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์
ตามท่ีกำหนดไว้ 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง จังหวัดแพร่
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดำเนินงานไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ สถานีตำรวจภูธร    
บ้านกวาง จังหวัดแพร่ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 
1. สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง              ประธานกรรมการ 
๒. สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง          กรรมการ  
๓. สารวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง           กรรมการ 
4. สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง           กรรมการ 
5. รองสารวัตรสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง ทุกนาย           กรรมการ 
6. สายตรวจตำบล สถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง ทุกตำบล          กรรมการ 
7. ข้าราชการตำรวจทำหน้าที่ธุรการ ทุกแผนกงาน           กรรมการ 
8. รองสารวัตรธุรการสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง           กรรมการ/เลขานุการ 
9. เจ้าหน้าที่ธุรการกฎหมาย/วินัย สถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง         ผู้ช่วยเลขานุการ 
10. เจ้าหน้าที่งานเทคโนโลยีสารสนเทศ สถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง  ผู้ช่วยเลขานุการ  

   
/โดยมี... 
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 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร

บ้านกวาง จังหวัดแพร่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ กำหนด 

2. กำหนด ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  
ของสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ กำหนด 

3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม  
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง 

4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง 

5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีสารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง มอบหมาย 

 ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  
ของสถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2567 หรือจนกว่าจะมีคำสั่ง
เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   5  มกราคม  พ.ศ. ๒๕67 
             
 
 

    พันตำรวจโท 
 

     ( กิตติพงษ์ กังกาลไกล ) 
    สารวัตรใหญ่สถานีตำรวจภูธรบ้านกวาง จังหวัดแพร่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


